Ola!
Conheca as vagas disponiveis no Grupo de Trabalho Apoio aos Conselhos Municipais.

Precisa de mais informacdes sobre os Programas em andamento, atividades, competéncias
e tempo de dedicacao? E s6 acessar o resumo que elaboramos.

Quer fazer parte do OSBI? Baixe o Requerimento de Adesao — Associado(a) Voluntario(a)
Preencha o Requerimento, assine e envie para itabira@osbrasil.org.br com o assunto:
Termo Voluntario + seu nome

Agradecemos o interesse e aguardamos o seu contato! Atenciosamente,
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https://itabira.osbrasil.org.br/wp-content/uploads/sites/99/2021/03/Programas-OSBI-resumo-de-atividades.pdf
https://itabira.osbrasil.org.br/wp-content/uploads/sites/99/2021/03/2021-Req-Adesao-Voluntario-OSBI.pdf

BENEFICIOS DO TRABALHO VOLUNTARIO o Sttt

— Trabalho objetivo, com utilizacado de metodologia propria

— Pode ser realizado a distancia

— Esporadico, dependendo da publicacao dos editais pelos 6rgaos publicos

— Nao ha emissao de pareceres: com base em seu conhecimento técnico, o(a) voluntario(a)
emitira opiniao, contribuindo para a analise final, elaborada e assinada pelo OSBI

— Aplicacao do conhecimento académico: “aprender fazendo”

— Oportunidade de aprender sobre licitagoes, cidadania, controle social, orcamento publico, educagao fiscal.
— Diferencial no mercado de trabalho: tanto para trabalhar em 6rgaos publicos quanto em empresas privadas
— Possibilidades de ampliacao da rede de relacionamentos

— Up grade no curriculo: atualmente, empresas valorizam bastante o trabalho voluntario

— Exercicio efetivo da cidadania: participa¢ao ativa na gestao dos recursos publicos
— Experiéncia pessoal enriquecedora: senso de utilidade, trabalhar pelo coletivo, maior sensibilidade as
demandas dos outros.
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APOIO AOS CONSELHOS MUNICIPAIS

JUSTIFICATIVA: Os Conselhos Municipais sao poderosos instrumentos de controle social,
instituidos pela CF 1988. Compostos paritariamente por representantes do governo e da
sociedade civil, possibilitam aos cidadaos participag¢ao ativa no processo de criacao,

implementacao e fiscalizacao das politicas publicas municipais.

Em Itabira existem 21 Conselhos ativos (dados agosto/2021).

“Todos eles atuam como poderosos instrumentos de controle social?”: a partir deste
guestionamento, o OSBI fara diagndstico da organizacao e funcionamento de cada um
deles e, de acordo com os resultados, oferecera apoio aos Conselhos para que atuem

”.

“como poderosos instrumentos de controle socia




Apresentac¢ao do
OSBI e da
metodologia do
trabalho

— Questionario
— Entrevista
— Analise Documental

Apresentacgao e
discussao dos
resultados com cada
Conselho
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ACOES DO OSBI

Compilagao dos
Diagnosticos e Propostas de
Acao de todos os Conselhos
em documento Unico

Apoio e
acompanhamento
da implementacao
das acoes

Definicao de agenda
de implementacgao
das agoes

Apresentacao do
documento final aos
Conselhos e a
comunidade
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O OSBI ATUARA
EM TRES
DIMENSOES
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CARGO VOLUNTARIOS(AS) para atuagdao no PROGRAMA “APOIO AOS CONSELHOS MUNICIPAIS HTABIRAING

EMPRESA Observatorio Social do Brasil Itabira

LOCALIDADE | Trabalho remoto e/ou trabalho presencial (acompanhamento das reunides mensais)

TIPO Trabalho voluntario — nao remunerado

20 VAGAS para trabalho voluntario — ndao remunerado

Atividades:

—Analisar a documentacao dos Conselhos Municipais de Itabira MG (normativos, atas, regimento interno) para
elaboracdo de Diagndstico e de Propostas de Acdes nas 3 dimensdes (inicialmente, em 6 Conselhos piloto)
— Acompanhar, por meio de check list, as reunides mensais/virtuais dos Conselhos.

Competéncias:

— Disposicao para adquirir conhecimentos sobre estrutura e funcionamento de Conselhos Municipais
DESCRICAO |- Interesse e habilidade em pesquisas na internet

— Raciocinio légico e analitico

— Interesse por leitura de documentos (normativos, atas, regimento interno) com foco em analise e extracao
de dados relevantes

— Utilizacao de Word e Excel

— Pro-atividade, comprometimento

Dedicacao:

— Disponibilidade de tempo estimada: A PARTIR DE 4 HORAS/MES.




CONHECA, ACOMPANHE E COMPARTILHE O NOSSO TRABALHO!
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Sl www.itabira.osbrasil.org.br M itabira@osbrasil.org.br

EVEM COM A GENTE!!!

e

ﬂ @osbitabira (9] cosbitabira

G (31) 3840-5533




