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Segunda Alteragao Estatutaria

ESTATUTO SOCIAL
Observatorio Social do Brasil Itabira

CAPITULO |
DENOMINACAO, SEDE, FORO E DURAGAO

Art. 1° — O OBSERVATORIO SOCIAL DO BRASIL ITABIRA, também designado pela sigla OSBI, CNPJ
29.767.697/0001-02, é pessoa juridica de direito privado, em forma de associag&o, sem fins econémicos e por tempo
indeterminado, com sede e foro na Cidade de Itabira-MG, situado na Av. Martins da Costa, 327, Loja 111, CEP 35.900-047, e
se regeréa pelos artigos 53 a 61 do Cédigo Civil, pelas demais legislagdes aplicaveis, e pelo presente Estatuto, devidamente
aprovado pela Assembleia Geral.

CAPITULO Il
OBJETO E FINALIDADES

Art. 2° — O OSBI tem como objetivos gerais:

I. Congregar, localmente, representantes da sociedade civil sem vinculag&o politico-partidaria para a difus&o
de agdes de cidadania, incentivando o voluntariado;

Il. Atuar no estudo e divulgacéo de dados e projetos de ambito municipal, contribuindo para a participagao
da sociedade civil na definicdo de politicas publicas, gestdo de recursos publicos, monitoramento de
resultados gerados e qualidade dos servigos prestados, conforme preconizado nos arts. 5°, XIV e XXXIV, e
37, caput e §3°, todos da Constituicdo Federal;

lll. Incentivar e promover a realizagéo de cursos e eventos, entre outras atividades, que tenham por objetivo
contribuir para a capacitagdo em controle social,

IV. Promover a ética e a cidadania, entre outros valores universais;

V. Promover o desenvolvimento permanente das relagdes entre empresas, governo, instituicdes publicas e
privadas e sociedade civil organizada;

VI. Participar da Rede OSB de Controle Social como forma de facilitar o cumprimento das agées locais
de Educacéo Fiscal e Controle dos Gastos Publicos, valendo-se das orientacdes dos Manuais do OSB;

VII. Propor projetos, atividades e estudos que contemplem a promogao de mudangas essenciais no
processo de gestao dos recursos publicos.

Paragrafo Primeiro — A atuacéo do OSBI observara padrées previamente estabelecidos e oferecidos pela Rede OSB,
a qual a Entidade devera associar-se na qualidade de organizagéo filiada.

Paragrafo Segundo — O foco de atuagdo do OSBI compreende o monitoramento dos érgéos e entidades de direito
publico da Administracao Municipal, diretas e indiretas, do Poder Legislativo Municipal, bem como das entidades de direito
privado criadas ou mantidas pelo Municipio e, ainda, dos concessionarios de servigos publicos municipais e/ou que recebam
incentivos fiscais concedidos pelo Municipio.
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Art. 3° — Para o alcance de seus objetivos, o OSBI podera firmar convénios, contratos, termos de parceria, termos de
cooperagao técnica e articular-se pela forma mais conveniente, com 6rgaos ou entidades publicas e privadas, sociedades
nacionais ou estrangeiras.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Art. 4°— O direito de participar como associado do OSBI é concedido a pessoas naturais e juridicas de fins associativos,
fundacionais ou empresariais, por meio de cidadaos que as integrem e por elas nomeados, que ndo tenham vinculagéo ou
comprometimento politico-partidario, nem subordinagao funcional a érgao ou instituigdo observados.

Art. 5° — O OSBI ¢ constituido por nimero ilimitado de associados, distribuidos dentre as seguintes categorias:

l.  Associados fundadores;
Il. Associados contribuintes;
lll. Associados efetivos;

IV. Associados institucionais;
V. Associados mantenedores:

VI. Associados voluntarios.

Paragrafo Primeiro — S&o requisitos comuns, obrigatérios e cumulativos para associados de todas as categorias:

a) Nao ter sido filiado ou ser empregado de qualquer partido politico, no prazo retroativo de 01 (um) ano,
contado da data de seu pedido de adesdo ao OSBI:

b) N&o ter sido candidato a cargo politico, de qualquer esfera, no prazo retroativo de 01 (um) ano, contado
da data de seu pedido de ades&o ao OSBI:

c) Na&o ser funcionario ou servidor publico municipal local, em qualquer modalidade.

Paragrafo Segundo - O prazo retroativo da exigéncia prevista na alinea ‘a’, do paragrafo anterior, no se aplica aos
associados fundadores, quando da Assembleia de Fundagao do OSBI.

Paragrafo Terceiro — A restricdo de que trata a alinea ‘c’, do paragrafo primeiro, ndo se aplica a associados
contribuintes.

Paragrafo Quarto — Eventuais relagdes politico-partidarias informais de pessoas interessadas em se associar, ou
mesmo de modo intercorrente de pessoas j& associadas ao OSBI, mesmo que de forma ndo expressamente elencada nos
incisos deste paragrafo, serdo objeto de analise e deliberagéo pelo Conselho de Administracdo do OSBI, que podera vetar o
ingresso ou determinar a saida de associado.

Art. 6° — S&o associados fundadores as pessoas naturais presentes e as pessoas juridicas representadas na
Assembleia de Fundac&o.

Art. 7° — S&o associados contribuintes as pessoas naturais que tiverem sua solicitagdo de ades&o aprovada pelo
Conselho de Administragdo e que contribuam em espécie, doagéo ou comodato de bens ou que prestem servicos para a
manutencao das atividades da Associagao, na periodicidade prevista para a modalidade.

Art. 8° — Sao associados efetivos as pessoas naturais e juridicas convidadas pelo Conselho de Administragdo a compor
tal categoria, nos termos dos artigos 14 e 61 deste Estatuto.
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érgaos governamentais que formem parcerias, termos de cooperagao técnica, convénios, ou trabalhos em conjunto com o
OSBI, e que venham a ser convidados pelo Conselho de Administracdo, ficando isentos do pagamento de contribuicdes
financeiras.

Paragrafo Unico — E facultado aos associados institucionais efetuar contribuicbes em espécie, doagdo e comodato de
bens.

Art. 10 — S30 associados mantenedores as pessoas juridicas convidadas pelo Conselho de Administracdo a compor
tal categoria e que contribuam em espécie, doagao ou comodato de bens ou fornecimento gratuito de produtos e servigos para
o desenvolvimento das atividades da associagao de forma periodica.

Paragrafo Unico — Os aportes financeiros serdo formalizados pelos associados apds assinatura de Termo de
Cooperagéo Financeira, que estabelecera forma e prazo de vigéncia, podendo ser por tempo indeterminado.

Art. 11 — S30 associados voluntarios as pessoas naturais que venham a trabalhar ou contribuir de alguma forma para
os programas desenvolvidos pela Entidade, sem obrigacéo de aporte financeiro periédico, e que tenham seu formulario de
ades&o aprovado pelo Conselho de Administragao.

Art. 12 — As categorias associativas poderdo ser cumulativas, sendo preservados os direitos e deveres maximos
previstos, que serdo conjuntamente analisados.

CAPITULO IV
DA ADMISSAO, ADVERTENCIA, SUSPENSAO, EXCLUSAO E DESLIGAMENTO DE ASSOCIADOS

Art. 13 — O pedido de associagao de pessoas naturais e juridicas ao OSBI sera formalmente dirigido ao Conselho de
Administracdo, para deliberagéo, devendo o interessado declarar concordancia plena e expressa com as condigoes
estabelecidas no presente Estatuto e no Cédigo de Conduta do OSB, bem como sua nao filiagdo a partido politico e sua
condigao pessoal de n&o integrante da Administragao Publica Municipal ou organizagéo monitorada pelo OSBI.

Art. 14 — O convite para a categoria de associado efetivo sera formulado a critério do Conselho de Administragéo a
associados que tenham prestado relevantes servigos ao OSBI, sem quaisquer sangdes administrativas no prazo retroativo de
01 (um) ano.

Art. 15 — O associado que exercer atividade incompativel com sua manutengdo no quadro associativo, prevista no art.
5° §1° deste Estatuto, tera seus direitos associativos suspensos até que transcorrido o prazo de 01 (um) ano apos cessada a
incompatibilidade.

Paragrafo Unico — Transcorrido o prazo de que trata o caput, o retorno do associado ao status associativo anterior
dependera de nova deliberagéo do Conselho de Administracao.

Art. 16 — O associado que infringir quaisquer das normas previstas no presente Estatuto, ou incorrer em conduta que
comprometa a ética, moral ou que cause prejuizo financeiro ao OSBI, sera passivel das seguintes sangoes, a critério do
Conselho de Administragéo, que considerara os antecedentes do associado e a gravidade da conduta:

I. Adverténcia por escrito;

Il. Suspensao dos seus direitos por prazo determinado, de no maximo 01 (um) ano;

1ll. Exclusdo do quadro de associados.

Paragrafo Primeiro — Tratando-se de associado néo integrante de qualquer dos Conselhos da Entidade, o processo
sera instaurado por deliberacdo do Conselho de Administragéo, ou mediante denuncia escrita assinada por, no minimo, 03
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defesa.

Paragrafo Segundo — Tratando-se de associado integrante de um dos Conselhos da Entidade, o processo sera
instaurado mediante dentincia por escrito, assinada por, no minimo, 03 (trés) associados de quaisquer categorias associativas,
devendo ser constituida uma Comiss&o Processante, composta por 03 (trés) associados ndo integrantes dos Conselhos, a
serem indicados pelos Conselhos a que n&o pertencer o denunciado, respeitada a ampla defesa.

Paragrafo Terceiro — Da decisdo cabera recurso com efeito suspensivo & Assembleia Geral, a ser interposto no prazo
preclusivo de 10 (dez) dias corridos, contados da intimagao da decis&o ao associado.

Paragrafo Quarto — A Assembleia Geral Extraordinaria de que trata o paragrafo anterior devera ser convocada nos 30
(trinta) dias subsequentes & interposi¢&o do recurso pelo associado.

Art. 17 — O associado excluido podera retornar ao quadro de associados apos 03 (trés) anos de afastamento, desde
que formule requerimento nesse sentido, ficando a decisdo a exclusivo critério do Conselho de Administracao.

Art. 18 — Para desligamento espontaneo do quadro associativo, o associado encaminhara solicitagdo de afastamento
temporario ou definitivo por meio de simples correspondéncia dirigida ao Conselho de Administracdo do OSBI, desnecessaria
a declinagdo de motivo.

Paragrafo Primeiro — A renlncia a quaisquer cargos executivos, fiscais ou consultivos do OSBI devera ser
encaminhada por escrito pelo signatario ao Conselho de Administragéo, ou, quando tratar-se do Presidente do Conselho de
Administracéo, a Assembleia Geral, com a antecedéncia possivel.

Paragrafo Segundo — Havendo impossibilidade material de se proceder & comunicagdo pessoal prevista no caput
deste artigo, motivada por enfermidade incapacitante ou falecimento do associado, o desligamento da fungdo podera ser
noticiado por outro membro de quaisquer dos érgdos da Entidade, por qualquer modo que prove o fato.

Art. 19 — Sera excluido do quadro associativo o associado que deixar de responder a solicitagdo eletronica de
atualizag@o cadastral enviada pelo OSBI por 02 (dois) periodos sucessivos.

CAPITULO V
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 20 — S&o direitos dos associados efetivos:
I Participar dos eventos promovidos pelo OSBI ou dos quais participe a Entidade, eventualmente mediante o
pagamento de taxa, respeitado o limite de vagas;
Il. Frequentar a sede e demais instalagées do OSBI:
lll. Discutir e votar nas Assembleias e reunides da Entidade:
IV. Votar e candidatar-se nos processos eletivos para os Conselhos de Administragéo e Fiscal,

V. Requerer a convocagdo da Assembleia Geral Extraordinaria, nos termos do art. 30, Ill, deste Estatuto;

VL. Tomar conhecimento das publicagdes e comunicacdes da Entidade.

Paragrafo Unico — Para exercer seu direito de votar e ser votado, o associado efetivo devera:

a) Ser maior de 16 (dezesseis) anos, para votar, e de 18 (dezoito) anos, para ser votado;

b) Estar em dia com a contribui¢éo financeira da Entidade, se acumular a condicao de associado contribuinte;
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c) Cumprir os deveres previstos neste Estatuti),dbe'm como as resolugdes e decisdes dos Conselhos de
Administracéo e Fiscal, e deliberagdes da Assembleia Geral;

d) Estar livre de sangdes administrativas nos ultimos 12 (doze) meses.

Art. 21 — S30 direitos dos associados contribuintes, institucionais, mantenedores e voluntarios:

|. Participar dos eventos promovidos pelo OSBI ou dos quais participe a Entidade, eventualmente mediante o
pagamento de taxa, respeitado o limite de vagas;

Il. Frequentar a sede e demais instalagdes do OSBI;
11l. Manifestar-se, por tempo razoavel, nas Assembleias e demais reunides da Entidade, sem direito a voto;
IV. Requerer a convocagéao da Assembleia Geral Extraordinaria, nos termos do art. 30, Ill, deste Estatuto;

V. Tomar conhecimento das publicagdes e comunicagbes da Entidade.

Art. 22 — O associado pessoa juridica, nas Assembleias e reunides a que for convidado, far-se-a representar por uma
Unica pessoa natural, designada por escrito, vinculando-se todas as manifestagées que o mandatario fizer, nessa qualidade,
nos limites dos poderes que Ihe forem outorgados.

Art. 23 — Sao deveres dos associados de todas as categorias:

I.  Comunicar imediatamente ao Conselho de Administragdo eventual intercorrente vinculag@o a partidos
politicos ou a 6rgaos publicos observados;

Il. Abster-se de se manifestar, ainda que informalmente, em representacado ao OSBI, sem autorizacao prévia
do Conselho de Administracdo da Entidade;

ll.  Lutar pela consecugao das finalidades institucionais a que se propde o OSBI;
IV. Zelar pelo patrimbnio social,
V. Pagar pontualmente as contribuicées eventualmente previstas para sua categoria;

VI. Respeitar e acatar as resolucdes e decisées do Conselho de Administragéo, bem como as deliberacdes da
Assembleia Geral,

VII. Comportar-se de forma educada e respeitosa, em todas as suas atuagdes;
VIIl. Executar todas as tarefas a que voluntariamente se obrigar;

IX. Manter sigilo de informagdes que |he forem repassadas com este carater.

CAPITULO VI
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 24 — Sao 6rgaos do Observatério Social do Brasil Itabira:

l.  Assembleia Geral,
Il. Conselho de Administragéo;
Ill. Conselho Fiscal;

IV. Conselho Consultivo.
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Paragrafo Unico — De acordo com a necessidade de estruturagéo das atividades do OSBI, fica facultada ao Conselho
de Administragéo a instalag&o do Conselho Consultivo e a criagdo de 6rgaos auxiliares, de apoio ou de carater executivo, tais
como nucleos, comissdes, comités, cAmaras técnicas, secretarias, departamentos, coordenadorias, devendo a formatacéo e
atuacdo dos mesmos ser disciplinada por resolugdes do proprio Conselho de Administracéo.

Art. 25 — Os membros dos Conselhos de Administragéo, Fiscal e Consultivo terdo mandato de 01 (um) ano, podendo
ser reeleitos para a mesma fungéo.

Paragrafo Primeiro — O primeiro mandato dos Conselhos de Administracdo, Fiscal e Consultivo sera,
excepcionalmente, de 01 (um) ano.

Paragrafo Segundo — N&o sdo cumulaveis as fungbes do Conselho de Administragéo com as do Conselho Fiscal.

Paragrafo Terceiro — Os associados € os membros integrantes dos Conselhos de Administragdo e Fiscal ndo
respondem, solidaria nem subsidiariamente, pelos 6nus financeiros e obrigacdes regularmente assumidas pelo OSBI, salvo
quando agirem comprovadamente com culpa ou dolo, nos termos da Lei.

Art. 26 — Ressalvado o disposto no artigo 62 deste Estatuto, ¢ vedada a distribuicdo de superavits, bonificagbes,
remuneragdes ou quaisquer outras vantagens a associados, inclusive os integrantes dos Conselhos de Administragao, fiscal
e Consultivo, pelo exercicio de suas fungdes, salvo ressarcimento de despesas realizadas, quando comprovadamente feitas
a servico da Entidade.

Paragrafo Unico - Faculta-se a contratacéo de profissionais para a implementagéo de atividades de rotina do OSBI,
bem como para a realizagao de projetos permanentes ou temporarios, observados os valores de mercado.

Segao |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 27 — A Assembleia Geral € 0 6rgdo maximo do OSBI, soberana em suas decisées, dela participando os associados
no gozo de seus direitos.

Paragrafo Unico — A convocagao da Assembleia Geral é feita pelo Presidente do Conselho de Administragdo do OSBI,
publicada 01 (uma vez) por Edital de Convocag&o, em jornal de circulagao diaria local, por meio eletrénico ou em rede social
mantida pela Entidade, com antecedéncia minima de 10 (dez) e maxima de 30 (trinta) dias corridos do evento, contendo data,
horario, local com enderego completo e pauta exaustiva.

Art. 28 — A Assembleia Geral Ordinéria reune-se 01 (uma) vez por ano, no primeiro trimestre, em primeira convocagao
com a presenca de metade mais 01 (um) dos associados com direito a voto e, em segunda convocagéo, apos 30 (trinta)
minutos da primeira, com qualquer nimero de associados com direito a voto, deliberando por maioria simples.

Art. 29 — Compete a Assembleia Geral Ordinaria:
k- Apreciar o relatério de atividades e de operacées financeiras do Conselho de Administracéo relativo ao
exercicio findo, apos parecer do Conselho Fiscal:

H- Apreciar e julgar o plano de atividades e a previsao orgamentaria anual, apresentados pelo Conselho de
Administracéo;

W= Eleger os membros dos Conselhos de Administracéo e Fiscal, quando convocada especialmente para tal fim
€ no prazo previsto neste Estatuto.

Art. 30 — As Assembleias Gerais Extraordinarias poderao ser convocadas:
I. Pelo Conselho de Administragéo;
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II. Pelo Conselho Fiscal,

. Por 1/5 (um quinto) dos associados que estejam em pleno gozo dos seus direitos, independentemente da
categoria associativa a que pertengam, nos termos do art. 60, do Cdédigo Civil.

Art. 31 — Compete & Assembleia Geral Extraordinaria:
|. Deliberar sobre recurso de associado;
Il. Deliberar sobre qualquer matéria de interesse do OSBI para a qual tenha sido convocada;
IIl. Aprovar alteragéo do Estatuto;

IV. Destituir os membros dos Conselhos de Administracdo e Fiscal, quando comprovada administragao
fraudulenta,

V. Deliberar sobre a dissolugéo do OSBI;

VI - Eleger os membros dos Conselhos de Administrac&o e Fiscal, quando convocada especialmente para tal fim
e no prazo previsto neste Estatuto.

Paragrafo Primeiro — Para as deliberacoes a que se referem os incisos | e Il deste artigo, sera exigido, em primeira
convocagéo, o voto da maioria dos associados efetivos e, em caso de insuficiéncia de quérum, na convocagao seguinte, apos
30 (trinta) minutos da primeira convocagéo, com o voto favoravel da maioria dos associados efetivos presentes.

Paragrafo Segundo — Para as deliberacoes a que se referem os incisos Il e IV e VI, sera exigido, em primeira
convocacao, o voto favoravel de 2/3 (dois tergos) dos associados efetivos e, em caso de insuficiéncia de quérum, na
convocagao seguinte, apos 30 (trinta) minutos da primeira convocag&o, com o voto favoravel de 2/3 (dois tergos) dos
associados efetivos presentes.

Paragrafo Terceiro —Paraa deliberacdo a que se refere o inciso V deste artigo, é exigido o voto favoravel da maioria
dos associados efetivos presentes a Assembleia.

Art. 32 — Nas Assembleias da Entidade € permitido o exercicio do direito de voto mediante procuragéo simples
outorgada a outro associado.

Paragrafo Unico — Havendo duvida guanto & autenticidade da procuragdo para a qual nado se tenha obtido
reconhecimento de firma, o cémputo do voto do representado far-se-a com a observagéo da necessidade de confirmagéo pelo
outorgante.

Secao il
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 33 — O Conselho de Administragéo é o 6rgéo deliberativo e executivo do OSBI, composto por 07 (sete) membros
assim distribuidos:

. Presidente;

Il. Vice-presidente Administrativo-Financeiro;

Il - Vice-presidente Eixo Educag&o para a Cidadania
IV — Vice-presidente Eixo Gestdo Publica Licitagoes
V — Vice-presidente Eixo Gestéao Publica Legislativo
VI — Vice-presidente Eixo Gestao Publica Executivo

VIl - Vice-presidente Comunicagao
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Art. 34 — O Conselho de Administragéo reunir-se-a mensalmente para avaliagdo das atividades do OSBI, deliberagées
necessarias & condugao dos trabalhos, aprovagao dos planos de ag&o e os balancetes mensais do Observatério, consignando
em ata suas decisOes, podendo, para tanto, ser adotada ferramenta exclusivamente digital.

Paragrafo Primeiro — O quérum para deliberagdes seréd de metade mais um (1) dos membros do Conselho de
Administracéo.

Paragrafo Segundo - Poderao ser colhidas deliberagdes de rotina por meio digital, como e-mail e WhatsApp, ou outros
que venham a substitui-los.

Paragrafo Terceiro — Podera ser convocada reunido extraordinaria, sempre que necessario, pelo Presidente ou pela
maioria simples dos membros do Conselho de Administracdo

Art. 35 — Compete ao Conselho de Administragdo:

. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto;

Il.  Elaborar o regimento interno;

lll.  Propor alteragdes ao presente Estatuto;

IV.  Propor a instalagado do Conselho Consultivo;

V.  Criar outros 6rgaos de apoio e de carater operacional;

VI.  Contratar e demitir funcionarios e estagiarios, permanentes ou temporarios, definindo cargos e salarios;
VII. Aprovar a admiss&o de associados;

VIIl. Convidar entidades e pessoas juridicas para compor as categorias de associados institucionais e
mantenedores;

IX. Propor o desligamento de associados;

X. Convidar para integrar a categoria de associado efetivo pessoas naturais e juridicas, nos termos do art. 14
deste Estatuto;

XI.  Prestar contas e apresentar proposta orgamentaria para o exercicio subsequente;

Xll.  Coibir a obteng&o, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia de
participacdo em processos decisérios;

XIll. Propugnar pelo alcance dos objetivos do OSBI;
XIV. Convocar Assembleia Geral;

XV. Convidar associados de qualquer categoria para a composigao do Conselho Consultivo.

Art. 36 — Compete ao Presidente do Conselho de Administragéo:

l. Representar o OSBI ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, em suas relagdes com a administragcéo
publica ou qualquer interlocutor, praticando todos os atos necessarios a realizacéo de seus fins e a defesa e
protecao dos direitos e interesses do OSBI e de seus associados:

Il. Conferir e vistar anualmente os livros e registros do OSBI;

lll. Convocar e presidir as reuniées do Conselho de Administracdo e Assembleias Gerais da Entidade.

Art. 37 — Compete ao Presidente do Conselho de Administrago, em conjunto com o Vice-presidente Administrativo-
Financeiro:
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. Assinar contratos;

Il. Constituir procuradores "ad judicia” e "ad negotia", especificando os poderes e prazos nos respectivos
instrumentos;

1. Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias,

IV. Assinar correspondéncias do OSBI.

Art. 38 — Compete aos Vice-presidentes:

I. Propor planos de ag&o para suas areas especificas;

Il. Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos, observada a ordem sequencial dos incisos do art. 33
deste Estatuto;

lll. Ao Vice-presidente Administrativo-Financeiro, o registro e o zelo pelas contas, contratos e aquisicoes do
OSBI, guarda, conferéncia e visto dos livros e registros, sendo também o substituto imediato do Presidente nas
suas faltas e impedimentos, acumulando as fungoes;

IV. Ao Vice-presidente Eixo Educagdo para a Cidadania, as agdes educativas implementadas pelo OSBI, o
levantamento dos resultados do trabalho e a divulgacdo de seu impacto na cultura da sociedade local,

V. Ao Vice-presidente Eixo Gest&o Publica Licitagdes, as agdes necessarias ao monitoramento das licitagoes
municipais, aplicando a metodologia de trabalho no controle dos gastos publicos;

VI. Ao Vice-presidente Eixo Gestdo Publica Legislativo, o acompanhamento permanente e sistematico da
atuac&o do Legislativo Municipal, da producao legislativa e das despesas mensais;

VII. Ao Vice-presidente Eixo Gestéo Publica Executivo, o monitoramento da atuag&o do Executivo na aplicacao
dos recursos publicos;

VIIl. Ao Vice-presidente Comunicagdo, as agdes de produgéo e divulgagdo de conteudos relacionados aos
objetivos, realizagdes e resultados do OSBI;

X. Em caso de falta ou impedimento dos Vice-presidentes, a substituicéo se dara entre os titulares do Conselho
de Administracéo, na ordem dos incisos I, ll, IV, V, VI e VIl do art. 33 deste Estatuto, acumulando-se as fungdes
até o retorno do titular.

Secao lll
DO CONSELHO FISCAL

Art. 39 — O OSBI tera um Conselho Fiscal composto de 03 (trés) membros titulares e, no minimo, 02 (dois) suplentes,
com mandato concomitante ao do Conselho de Administrag&o.

Paragrafo Primeiro — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente 01 (uma) vez por ano e, extraordinariamente,
quando convocado pelo Conselho de Administragdo, ou por iniciativa de seus préprios membros.

Paragrafo Segundo — As fungées de membro do Conselho Fiscal nao poderdo ser exercidas por parentes até o terceiro
grau dos membros do Conselho de Administragéo.

Art. 40 — Compete ao Conselho Fiscal:

I. Examinar e proferir parecer sobre o balango patrimonial e demonstragdes financeiras;
Il. Emitir parecer sobre operagdes patrimoniais;

IIl. Examinar e vistar anualmente os livros e registros do OSBI;
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IV. Acompanhar os trabalhos de eventuais auditores externos independentes;
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V. Convocar Assembleia Geral Extraordinaria.

Paragrafo Unico — Faculta-se ao Conselho Fiscal a contratagdo de auditoria externa para avaliagdo das contas e
balango do OSBI, em cumprimento aos dispositivos legais.

Segao IV
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 41 — O Conselho Consultivo, de instalagao facultativa a critério do Conselho de Administragéo, podera ser criado
a qualquer tempo, e serd composto por nimero minimo de 03 (trés) associados de qualquer categoria, convidados a tanto
pelo Conselho de Administrag&o.

Paragrafo Primeiro — O Conselho Consultivo reunir-se-a semestralmente, consignando-se em ata suas discussdes e
propostas.

Paragrafo Segundo — O Conselho de Administragdo nomeara, dentre os conselheiros, um presidente que representara
o Conselho Consultivo perante aquele 6rgao.

Paragrafo Terceiro — O Presidente do Conselho Consultivo podera participar das reunides do Conselho de
Administragao, com direito de voz.

Art. 42 — Compete ao Conselho Consultivo:

l. Sugerir parcerias com potenciais interessados para fortalecimento e cumprimento dos objetivos do OSBI;
Il. Propor a implantagéo de programas e projetos da Entidade:

lll. Auxiliar na difuséo da cultura da cidadania fiscal:

IV. Opinar sobre deliberacées a serem tomadas pelo Conselho de Administragdo, sem carater vinculante;

V. Apresentar parecer geral com suas impressées sobre os rumos, atividades e deliberagdes da Entidade, a ser
disponibilizado em Assembleia Geral Ordinaria para os associados interessados.

CAPITULO VII
DAS ELEICOES

Art. 43 — O processo eleitoral para os cargos integrantes dos Conselhos de Administragao e Fiscal sera realizado em
Assembleia Geral Ordinaria e, excepcionalmente, em Assembleia Geral Extraordinaria, convocada especificamente para este
fim, ressalvadas as disposigées do art. 61 deste Estatuto.

Paragrafo Primeiro — A Assembleia Geral Extraordinaria de eleicoes sera conduzida pela Comissdo Eleitoral
constituida por 03 (trés) associados n&o postulantes a cargos eletivos, integrantes de quaisquer categorias associativas.

Paragrafo Segundo — O edital de convocacao para as eleigdes sera publicado 01 (uma) vez em jornal de circulagéo
diaria local ou por meio eletrénico, em rede social mantida pela Entidade, com antecedéncia minima de 10 (dez) e maxima de

30 (trinta) dias corridos do pleito, contendo data, horério e local da votagdo, com enderego completo.

Paragrafo Terceiro — Caso a convocagao se dé exclusivamente por meio eletrénico, devera se fazer acompanhar de

envio individual de e-mail aos associados com direito a voto. @/
i

) M
&
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Art. 44 — Poderao postular cargos eletivos 0s associadbs’"éfe;i’vos que estiverem em pleno gozo dos seus direitos, sem
sanc6es administrativas nos ultimos 12 (doze) meses, observada a restri&o na forma do art. 45, §2° deste Estatuto.

Paragrafo Primeiro — Teréo direito a voto todos os associados efetivos, inclusive os que integrarem outras categorias
de maneira cumulativa, facultado o voto por procuracdo, nos termos do art. 32 deste Estatuto.

Paragrafo Segundo — A eventual auséncia a Assembleia de associado postulante a cargo eletivo nao afeta o processo
eleitoral, devendo sua posse, caso eleita a chapa que integra, ser realizada com a brevidade possivel.

Art. 45 — O registro das chapas devera ser protocolado na sede do OSBI com antecedéncia de, no minimo, 05 (cinco)
dias Uteis antes das elei¢des, observando-se as seguintes formalidades:

I. O pedido de registro de chapa, contendo o nome e CPF de seus integrantes, com a indicagéo do cargo
postulado por cada 01 (um) dos 07 (sete) aspirantes ao Conselho de Administracdo e dos membros do Conselho
Fiscal (titulares e suplentes);

Il. O pedido de registro sera assinado pelos candidatos, sendo vedada a inclus&o de um mesmo candidato em
mais de uma chapa;

Il. Declaragéo individual assinada pelos candidatos de que nao possuem condenagao penal;

IV. Apresentagéo de certiddo fornecida pela Justiga Eleitoral, comprovando que seus integrantes nao sao filiados
a Partido Politico.

Paragrafo Primeiro — O direito a postulacdo de cargo eletivo no OSB! é condicionado a observancia dos requisitos
previstos no art. 5°, §§1° e 4° deste Estatuto.

Paragrafo Segundo — A postulagao aos cargos eletivos se dara mediante formacéo de chapas completas, unificadas
para ambos os Conselhos, nao se admitindo candidatura individual ou avulsa de associado.

Art. 46 — Ocorrendo qualquer irregularidade no registro, o candidato sera comunicado por escrito para sana-la no prazo
de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de indeferimento da candidatura pela Comisséo Eleitoral.

Paragrafo Primeiro — Podera ser protocolada pela chapa, por escrito, junto a secretaria do OSBI, impugnagéo ao
cancelamento do registro, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas apds a notificagéo do indeferimento da candidatura.

Paragrafo Segundo — O pedido de impugnacéo sera analisado pela Comissé&o Eleitoral, que tera o prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas para fornecer o parecer.

Paragrafo Terceiro — No caso de indeferimento de candidatura de chapa Unica, sera prorrogado automaticamente o
mandato da gestdo em exercicio, até a nova eleicéo, que sera convocada no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 47 — Na Assembleia de Eleigdo, cada chapa candidata dispora de prazo razoavel para apresentagao de seu
programa de trabalho.

Art. 48 — A votacao sera aberta e cada associado efetivo devera declarar em voz alta seu voto, apbs convocagao pelo
Presidente da Comissao Eleitoral, conforme lista em ordem alfabética, que os contabilizara com conferéncia instantanea do

fiscal indicado por cada uma das chapas concorrentes, sendo o resultado divulgado imediatamente apos a colhida do ultimo
voto, proclamando-se a chapa eleita.

Paragrafo Primeiro — Sera permitido o exercicio do direito de voto mediante instrumento particular outorgado a outro
associado, nos termos do art. 32 deste Estatuto.

Art. 49 — Em caso de empate, sera eleita a chapa cujo candidato a presidente do Conselho de Administragao for o

associado mais antigo. Persistindo o empate, sera eleita a chapa cujo candidato a Presidéncia do Conselho de Administragao
for mais idoso.
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Paragrafo Unico — O resultado das eleigbes constara de Ata lavrada pelo membro da Comisséo Eleitoral designado
pelo seu Presidente.
Art. 50 — Os membros da chapa eleita serdo empossados imediatamente apds a proclamacéo do resultado.

Paragrafo Primeiro — A eventual auséncia de associado eleito ndo impede a posse da chapa eleita.

Paragrafo Segundo — Havendo razées impeditivas, devidamente acordadas com os membros eleitos, podera a posse
ser adiada por periodo n&o superior a 10 (dez) dias.

CAPITULO VIII
DO PATRIMONIO

Art. 51 — Constituem patriménio do OSBI:
I As contribuicbes, doagdes, subvengdes, legados e auxilios de pessoas naturais ou juridicas, de direito publico

ou privado, nacionais ou estrangeiras;

Il. Os bens moéveis ou iméveis por ela adquiridos ou recebidos na realizagao de seus fins e as rendas deles
auferidas e usufrutos que Ihe forem conferidos.

Art. 52 — Os bens imdveis, bem como os de relevante valor, assim considerado o superior a 30 (trinta) salarios minimos,
somente poderdo ser alienados por decisdo do Conselho de Administracdo apos parecer do Conselho Fiscal, sendo o
resultado revertido para os fins estatutarios da Associagao.

Art. 53 — Em caso de dissolugdo do OSBI, o seu patriménio sera transferido a outra pessoa juridica, qualificada nos
termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo ou semelhante objeto social do OSBI.

Paragrafo Unico — Da mesma forma, na eventualidade do OSBI perder a qualificacdo de OSCIP, o respectivo acervo
patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que durou aquela qualificacéo, sera transferido
a outra pessoa juridica assim qualificada, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.

CAPITULO IX
DAS RECEITAS

Art. 54 — Constituem receitas do OSBI:

I Valores decorrentes das contribuicdes, doagées e legados oferecidos por pessoa natural ou juridica;

Il. Recursos financeiros, anuidades ou mensalidades, oriundos das contribui¢des feitas pelos associados nos
termos do Capitulo Il deste Estatuto:

lll. Valores decorrentes das doagdes, subvengdes, legados e auxilios de pessoas naturais ou juridicas, de direito
publico ou privado, nacionais, estrangeiras ou internacionais:

IV. Decorrentes das rendas e usufrutos auferidos de bens moveis ou iméveis de sua propriedade ou de terceiros
ou que venham a constituir por meio de contrato ou termo de acordo ou parceria;

V. Resultantes da prestagdo de servigos, comercializagdo de produtos e ou receitas de produgéo de bens ou
mercadorias, ou ainda de publicagdes e inscricbes de cursos, palestras, ou cessdo onerosa de espagos em
eventos;

V. Dotagdes, subvengdes eventuais ou resultados de termos de parceria recebidos diretamente da Unido ou do
Estado ou 6rgéos publicos de administrag&o direta ou indireta, caso o OSBI se qualifique como OSCIP;
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VIIl. Produto de operagdes de crédito, internas ou externas, para financiamento de suas atividades, bem como
os rendimentos decorrentes de titulos, agdes, debéntures, fundos de sua propriedade e de seu patriménio;

VIIl. Doacgées de pessoa natural ou juridica a titulo de incentivo fiscal ou renuncia fiscal, em conformidade com
legislagao especifica;

IX. Outras contribuigdes e taxas diversas.

Paragrafo Primeiro — A contratagéo de emprestimo junto a instituigdes financeiras, bem como a oneragéo real de bem
integrante do patriménio do OSBI s6 poderao ser realizadas pelo Conselho de Administragéo ap6és parecer do Conselho Fiscal,
ainda que desfavoravel.

Paragrafo Segundo — As receitas auferidas pelo OSBI serdo utilizadas, integralmente, na manutengéo e
desenvolvimento de suas atividades e de seu patrimdnio, bem como na consecugéo dos seus objetivos.

Paragrafo Terceiro — Na ocorréncia de superavit financeiro, o valor apurado sera utilizado exclusivamente para o
atendimento das finalidades do OSBI, sejam elas cumpridas por meio de estrutura propria ou pela estrutura de organizagdes
afins conveniadas, contratadas ou patrocinadas pelo OSBI.

Paragrafo Quarto — E vedada a remessa ou transferéncia de recursos do OSBI para o exterior ou a distribuicao de
eventuais lucros ou dividendos entre os associados.

Paragrafo Quinto — O OSBI devera manter em caixa o numerario estritamente necessario a realizagao de pagamentos
imediatos, bem como conservar em conta bancaria as importancias destinadas ao cumprimento das obrigagdes de curto prazo.

Paragrafo Sexto — O OSBI podera constituir o Fundo de Reserva Social e Fomento & Cidadania Fiscal, o qual sera
regido pela legislagéo especifica.

Paragrafo Sétimo — E vedado ao OSBI receber doacdes ou contribuigdes de partidos politicos ou de 6rgéos e entidades
da Administragdo Municipal observados.

CAPITULO X
EXERCICIO E DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Art. 55 — O exercicio financeiro correspondera ao ano civil, encerrando-se em 31 de dezembro, data referéncia para o
fechamento do balango anual e demais demonstragdes financeiras, na conformidade da legislagéo vigente.

Art. 56 — Sao0 normas de prestagéo de contas a serem observadas pelo OSBI, nos termos da Lei n® 9.790/97:

I. A observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatério de atividades e
das demonstracées financeiras da Entidade, incluindo-se as certiddes negativas de debitos junto ao INSS e ao
FGTS, que serdo disponibilizados ao exame de qualquer cidadéo, associado ou n&o;

Ill. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o caso, para verificagao da
aplicag&o de recursos objeto de eventual termo de parceria, conforme previsto em regulamento;

IV. Na hipotese de vir a obter a qualificacédo de Organizagéo da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP,
a prestacao de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos, conforme previsto no artigo art.
70, §unico, da Constituicdo Federal.

CAPITULO XI
DOS REGISTROS
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I.  Presenca nas assembleias e reunides;

Il. Atas das assembleias e reunides:
lll. Livros fiscais e contabeis:

IV. Demais livros exigidos pela legislagéo.

Art. 58 — Os livros e registros poderao ser confeccionados em folhas soltas, numeradas e arquivadas, inclusive sob
forma digital.

Art. 59 — A escrituragdo devera abranger todas as operagdes do OSBI e as receitas e despesas deverdo ser
contabilizadas com base no regime de competéncia.

Art. 60 — Os livros e registros estardo sob a guarda do Vice-presidente Administrativo-Financeiro, devendo ser
conferidos e vistados anualmente pelo Presidente do Conselho de Administragéo, pelo Vice-presidente Administrativo-
Financeiro, bem como pelo Conselho Fiscal.

CAPITULO XII
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 61 - Na Assembleia de Fundagdo do OSBI, a composi¢do dos Conselhos de Administracdo e Fiscal se dara pela
aclamag&o da chapa formada por associados fundadores, membros da comissao de criagdo do OSBI, que passarao a integrar
a categoria de associados efetivos.

Paragrafo Unico - A critério do Conselho de Administragéo eleito, podera ser instalado o Conselho Consultivo.

Art. 62 — Na hipétese de o OSBI obter a qualificagdo de Organizagéo da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP,
podera ser instituida, em Assembleia Geral Extraordinaria, remunerac&o para os dirigentes da Entidade que atuem
efetivamente na gest&o executiva e para aqueles que a ela prestarem servigos especificos, respeitados, em ambos os casos,
os valores praticados pelo mercado, na regido de sua area de atuacao.

Art. 63 — O OSBI podera contratar com terceiros a prestagdo de servigos técnicos ou especializados, desde que
praticados os valores de mercado correspondentes a regido de sua atuagao.

Art. 64 — A fim de cumprir seus objetivos, o OSBI podera contratar estagiarios, bem como abrir projetos e programas a
participagéo de voluntarios, nos termos da Lei.

Art. 65 — Os casos omissos, ndo regulados por este Estatuto ou pela Lei, serdo dirimidos pelo Conselho de
Administragéo, com anuéncia do Conselho Fiscal, sendo o caso, sem prejuizo de posterior aprovagéo em Assembleia Geral.

Art. 66 — O presente estatuto entra em vigor a partir do seu registro.

Itabira / MG, 03 de fevereiro de 2022
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Visto do advogado: %)&
JenisséMaria Guimares Lanza ' Juliana Dias Pereira
Presidente do Conselho de Administracao OAB/MG n° 93.035
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